BAREMES DU 1ER TRIMESTRE 2020
SMIC Horaire : 10.15 € / Plafond Sécurité Sociale : 3428€

Les cotisations légales

.. Totalité de la rémunération Dans la limite du plafond
Cotisations — 7
Employeur Salarié Employeur Salarié
Maladie, Maternité, Invalidité, Décés
, . 7.00 0 - -
Assurances Rém annuelle < ou = 2,5 smic
sociales Maladie, Maternité, Invalidité, Décés 13.00 0 ) )
agricoles Rém annuelle > 2,5 smic )
Vieillesse 1.90 0.40 8.55 6.90
Cotisations AF Rémunération <1.6 Smic annuel 3.45 - - -
Rémunération > 1.6 Smic annuel 5.25 - - -
AT Variable

Les cotisations légales recouvrées pour le compte de tiers

c . Totalité de la rémunération Dans la limite du plafond
Cotisations 7 7
Employeur Salarié Employeur Salarié
Versement de transport 2A 1.10 - - -
2B 0.85 - - -
SST - - 0.42 -

Les cotisations conventionnelles recouvrées pour le compte de tiers

AC et AGS
Cotisati Assiett Taux
otisations ssiette Employeur Salarié Total
CDI Classique 4.05 4.05%
. <1 mois 4.05% 4.05%
AC Sucroit : 0
cop "N [51<3 mois 4.05% 4.05%
Usage <3mois 4.55% 4.55%
Dans la | Hors salariés
limite de | intérimaires
4 plafonds | des entreprises | 0.15 % 0 0.15 %
SS de travail
AGS ‘[Setmpglralre
alariés
intérimaires
des entreprises | 0.03 % 0 0.03 %
de travail
temporaire
APECITA — FAFSEA — AFNCA — ANEFA — ASCPA — PROVEA -
VALHOR
Cotisati Assiett Taux
otisations ssiette Employeur Salarié
APECITA Dans la limite de 4 plafonds SS 0.036 0.024
FAFSEA CDD — CDI Sur la totalité de la rémunération 0.20 _
FAFSEA additionnelle 0.35 -




FPA - CDD

AFNCA/ANEFA/PROVEA/ASCPA

1.00

0.30

0.01

VALHOR Cotisation forfaitaire annuelle

Variable

FMSE Cotisation forfaitaire annuelle

Variable

Les contributions sociales

Cotisations

Taux

Assiette

Employeur

Salarié

Contribution sociale généralisée
(CSG)*

Sur 98.25% de la rémunération dans la
limite de 4 plafonds SS.

CRDS*

9.20

Sur 100% de la rémunération au-dela

0.50

FNAL

Entreprises exercant des activités
mentionnées aux 1° a 4° de I’article
L.722-1 du CRPM et les coopératives
agricoles

0.10

Moins de 50 salariés

0.10

50 salariés et plus

0.50

FORFAIT SOCIAL

Eléments de rémunération exonérés de
cotisations de sécurité sociale mais
assujettis a la CSG

20.00

Sommes issues de I’intéressement, de la
participation ainsi que des abondements
des entreprises vers un PERE

16.00

Abondements des entreprises a la
contribution versée par un salari¢ sur un
PEE, pour I'acquisition d'actions ou de
certificats d'investissement émis par
I'entreprise ou une entreprise incluse dans
le méme périmetre de consolidation de
combinaison des comptes

10.00

- Contributions patronales de
prévoyance complémentaire versées
par une entreprise de 11 salariés et
plus

- Sommes affectées a la réserve
spéciale de participation au sein des
sociétés coopératives ouvrieres de
production

8.00

Contribution solidarité autonomie

Totalité de la rémunération

0.30

CONTRIBUTION DIALOGUE SOCIAL

Totalité de la rémunération

0.016

* La CSG et CRDS ne sont dues que pour les personnes domiciliées fiscalement en France




Retraite complémentaire

Retraite complémentaire — Taux de droit commun

Cotisations Taux
Tranche 1 — jusqu'a 1 plafond SS  Tranche 2 — entre 1 et 8 plafonds SS

Employeur  Salari¢ = Taux total Employeur Salarié | Taux total
Retralte 472% | 315%  187%  1295%  8.64% | 21,59 %
« classique »
Contribution
d'équilibre 1.29 % 0.86 % 215 % 1.62 % 1.08 % 2.70 %
générale
Contribution Taux employeur Taux salarié Total
d'équilibre 0.21 % 0.14 % 0.35 %
technique

Retraite complémentaire — salarié cadre et non cadre d'un OPA non CCPMA ayant adhéré

ala CAMARCA avant le 01.01.1998 (AGRICA)

Cotisations Taux
Tranche 1 — jusqu'a 1 plafond SS  Tranche 2 — entre 1 et 8 plafonds SS

Employeur  Salarié @ Taux total Employeur Salarié | Taux total
Retraite 472% | 315%  187%  1295%  8.64% | 2159 %
« classique »
Contribution
d'équilibre 1.29 % 0.86 % 215 % 1.62 % 1.08 % 2.70 %
générale
Contribution Taux employeur Taux salarié Total
d'¢quilibre 0.21 % 0.14 % 0.35 %
technique

Retraite complémentaire — salarié non cadre d'un OPA ayant adhéré a la CCPMA RETRAITE

avant le 01.01.1997 (AGRICA)

Cotisations Taux
Tranche 1 — jusqu'a 1 plafond SS  Tranche 2 — entre 1 et 8 plafonds SS

Employeur  Salarié = Taux total Employeur  Salarié Taux total
Retraite 698%  3.18%  10.16% = 1350%  8.09% | 21.59%
« classique »
Contribution
d'équilibre 1.29 % 0.86 % 2.15 % 1.62 % 1.08 % 2.70 %
générale
Contribution Taux employeur Taux salarié Total
d'equilibre 0.21 % 0.14 % 0.35 %
technique

Retraite complémentaire — salarié cadre d'un OPA ayant adhéré a la CCPMA RETRAITE
avant le 01.01.1997 (AGRICA)

Cotisations

Taux

Tranche 1 — jusqu'a 1 plafond SS

Tranche 2 — entre 1 et 8 plafonds SS

Employeur\ Salarié \Taux total

Employeur\ Salarié \Taux total




Retralte 6.98%  3.18%  1016%  1295%  8.64% | 21.59%
« classique »

Contribution 129%  086%  2.15% 1.62 % 1.08 % 2.70 %
d'équilibre

générale

Contribution Taux employeur Taux salarié Total
d'¢quilibre 0.21 % 0.14 % 0.35 %
technique

Retraite complémentaire — salarié non cadre d'une entreprise de la production agricole

(AGRICA)
Cotisations Taux
Tranche 1 — jusqu'a 1 plafond SS  Tranche 2 — entre 1 et 8 plafonds SS

Employeur  Salari¢ = Taux total Employeur Salarié | Taux total
Retraite 394%  393%  7.87%  1080% | 10.79% | 21.59 %
« classique »
Contribution
d'équilibre 1.29 % 0.86 % 215 % 1.62 % 1.08 % 2.70 %
générale
Contribution Taux employeur Taux salarié Total

R

d'equilibre 0.21% 0.14 % 0.35 %
technique

Retraite complémentaire — salarié cadre d'une entreprise de la production de la production

agricole (AGRICA)
Cotisations Taux
Tranche 1 — jusqu'a 1 plafond SS  Tranche 2 — entre 1 et 8 plafonds SS

Employeur  Salarié  Taux total Employeur Salarié | Taux total
Retraite 630% | 386%  1016% = 1295%  8.64% | 21.59 %
« classique »
Contribution
d'équilibre 1.29 % 0.86 % 215 % 1.62 % 1.28 % 2.70 %
générale
Contribution Taux employeur Taux salarié Total

R

d'equilibre 0.21 % 0.14 % 0.35 %
technique

agricole privé (AGRICA)

etraite complémentaire — salarié cadre et non cadre d'un établissement de 1'enseignemen
Retrait 1 t 1 dre et dre d' tabl tdel t

Cotisations Taux
Tranche 1 — jusqu'a 1 plafond SS  Tranche 2 — entre 1 et 8 plafonds SS

Employeur  Salarié @ Taux total Employeur Salarié | Taux total
Retraite 6.10%  406%  1016%  1295%  864% | 21.59%
« classique »
Contribution
d'équilibre 1.29 % 0.86 % 2.15% 1.62 % 1.08 % 2.70 %
générale
Contribution Taux employeur Taux salarié Total
d'équilibre 0.21 % 0.14 % 0.35 %




\technique

TAUX DES COTISATIONS ACCIDENTS DU TRAVAIL
APE Secteur professionnel Taux
let2 ELEVAGE ET CULTURE
110 Cultures spécialisées 2,78
120 Champignonniéres 2,78
130 Elevage de gros animaux 2,78
140 Elevage de petits animaux 4,19
150 Entrainement, dressage, haras 7,13
160 Conchyliculture 2,14
170 Marais salants 2,78
180 Cultures et élevages non spécialisés 2,57
190 Viticulture 4,16
3 TRAVAUX FORESTIERS
310 Sylviculture 4,79
320 Gemmage 3,24
330 Exploitations de bois 8,91
340 Scieries fixes 5,61
4 ENTREPRISES DE TRAVAUX
400 Entreprises de travaux agricoles 3,29
410 Entreprises de jardins, paysagistes, reboisement 3,57
5 ENTREPRISES ARTISANALES RURALES
500 Artisans ruraux du batiment 5,04
510 Artisans ruraux autres 5,04
6et7 COOPERATIVES
600 Coopératives de stockage de produits agricoles 2,20
610 Coopératives d’approvisionnement 1,70
620 Coopératives de traitement de produits laitiers 3,00
630 Coopératives traitement de la viande (sauf volailles) 12,08
640 Coopératives de conserveries sauf viande 4,52
650 Coopératives de vinification 2,29
660 Coopératives d’insémination artificielle 2,78
670 Coopératives sucrerie, distillation 2,29
680 Coopératives meunerie, panification 4,52
690 Coopératives fleurs, fruits, Iégumes 3,85
760 Coopératives de traitement des viandes de volailles 4,52
770 Coopératives diverses 4,52
8 ORGANISMES PROFESSIONNELS AGRICOLES
801 Mutualité agricole 1,16
811 Crédit agricole 1,16
821 Autres organismes professionnels agricoles 1,16
SICAE personnel statutaire 0,20
830 SICAE personnel temporaire 2,20
Apprentis 2,22
9 ACTIVITES DIVERSES
900 Gardes-chasse, gardes-péche 2,23
910 Jardiniers, gardiens-jardiniers 2,23
920 Organismes de remplacement 2,23
940 Membres bénévoles des organismes sociaux 0,14
950 Eléves de I’enseignement technique agricole 0,42
970 Enseignants agricoles 0,39




980 Travailleurs handicapés des ESAT 1,80
Salariés d’entreprises étrangeres sans ¢tablissement en France 0,80
Stagiaires de la formation professionnelle continue 2,21




